WYMAGANIA EDUKACYIJNE Z RELIGII, KL. IV-VI

Wymagania (ocenianie wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia) zostaly opracowane w oparciu

o wymagania edukacyjne zawarte w ,,Podstawie programowej katechezy Kosciota katolickiego
w Polsce” oraz realizowany przez nauczyciela ,,Program nauczania”. W klasach 1V-VI: program
AZ-2-01/10 — ,,Poznaje Boga i w Niego wierze”:

PODSTAWA PROGRAMOWA KATECHEZY WPROWADZAJACEJ W HISTORIE ZBAWIENIA
W KLASACH IV — VI SZKOLY PODSTAWOWEJ]

Zadania Tresci - wymagania 'Wiadomosci — Uczen
katechezy
Rozwijanie Wiara, jako dar Wskazuje, dlaczego chrzescijanin powinien

poznania wiary

I zadania; motywacja do poznawania
roéznych tekstow biblijnych i jej przestania
oraz do poznawania Nauczania Kosciota

poznawa¢ Objawienie Boze 1 Nauczanie
Kosciota

Podstawowe wiadomosci z Pisma Swictego

(wybrane nazwy ksiag 1 ich autorzy,
najprostsze zasady interpretacji).
Stowo Boze jako odpowiedz na ludzkie
pytania i pomoc

w ksztaltowaniu ludzkiego zycia.

- odnajduje i interpretuje poszczegdine
fragmenty Pisma Swietego,

- interpretuje wydarzenia biblijne z liturgia
i rokiem liturgicznym i zwyczajami,
aktualnymi wyzwaniami zyciowymi.

Symbole wiary. Przestanie wybranych
fragmentdéw biblijnych dotyczacych
stworzenia, mifosierdzia opatrznosci i
mitosci Boga ojca (na przyktadzie narodu
wybranego) zycia

i dzieta Jezusa Chrystusa. Duch Swiety w
zyciu Kosciota

i chrzescijanina.

- referuje wydarzenia i teksty biblijne
odnoszace si¢ do podstawowych prawd
wiary Kosciota,

- opisuje dziatania Ducha Swietego W
Kosciele

i Swiecie,

- wskazuje na zwiazki Biblii, wiary i
Kosciola

Z zyciem narodu,

Wydarzenia
liturgiczne

Symbolika liturgiczna, zwlaszcza
Eucharystii. Sakramenty i ich podziat i
istota, biblijne postawy. Czynno$ci
wykonywane podczas sakramentow.
Eucharystia sakramentem mitosci.

- Postuguje si¢ symbolami, odczytuje je

i interpretuje,

- wskazuje biblijne podstawy sakramentow,
- wskazuje proste teksty liturgiczne
odnoszace si¢ do poszczegdlnych
sakramentow,

-wyjasnia znaczenie sakramentow w zyciu
chrze$cijanskim,

- wskazuje konsekwencje wynikajace

z sakramentow; zwlaszcza chrztu,
Eucharystii oraz pokuty i pojednania.

Istota okresOw liturgicznych.

Aktualizacja zbawczych wydarzen w liturgii

roku koscielnego.

- wskazuje proste teksty biblijne odnoszace
si¢ do roku liturgicznego,

- wskazuje zwigzek okresow liturgicznych
z zyciem chrzescijanskim,

- wskazuje, jak mozna czynnie, swiadomie




wlaczy¢ si¢ w liturgie roku Kosciota.

Formacja Dekalog i Blogostawienstwa wyrazem troski | - wskazuje rdznice miedzy dobrem i ztem
moralna Boga o szczgécie cztowieka. Swictowanie w podstawowych sytuacjach moralnych,

I spedzanie wolnego czasu po - dostrzega konsekwencje dobra i zta,

chrzescijansku. Hierarchia wartosci oparta - wskazuje, jak zastosowac wskazania

na wierze, wiernosci Bogu. Prawa Bozego w konkretnych sytuacjach
zyciowych,

- rozumie, co znaczy by¢ odpowiedzialnym,
- wskazuje, jak pracowaé nad rozwojem
sumienia chrzescijanskiego,

- uzasadnia warto$ci sakramentu pokuty

I pojednania.

Wartos¢ zycia - wskazuje chrzescijanskie motywy

I zdrowia oraz ich zagrozenia. wyborow w codziennym zyciu,

Trudne sytuacje zyciowe: choroba, $mier¢. - przejawia refleksyjng postawe wobec
réznych sytuacji zyciowych i zobowigzan
moralnych.

Przemiany okresu preadolescencji. -rozwija pozytywny stosunek do daru
plciowosci.

Wychowanie Modlitwa podstawg zycia chrze$cijanskiego. | - przejawia postawe¢ szacunku i zaufania
do modlitwy Bogu,
-wyraza stowami modlitwe dziekczynienia,
uwielbienia, przeproszenia i prosby.

Ro6zne sposoby i rodzaje modlitwy w - formutuje modlitwy tekstami biblijnymi

oparciu przyktady biblijne/ 1 wlasnymi sfowami,

Modlitwa wspolnotowa, czynnikiem - podaje przyktady ludzi modlitwy,

budowy wspdlnoty wiary. - wskazuje na wybranym przyktadzie
wplyw modlitwy na zycie czlowieka

Wychowanie Pojecie wspdlnoty. Wartosci stanowiace - rozwija poczucie przynaleznosci do
do zycia fundament relacji migdzyludzkich. r6éznych wspdlnot: Kosciota, narodu,

wspdlnotowego

Podstawowe wspolnoty zycia — postawy,
prawa

i obowigzki cztonka tych wspolnot,

w wymiarze indywidualnym

i spotecznym.

rodziny, grupy szkolnej i kolezenskiej,
- angazuje si¢ We wilasny rozwoj
emocjonalny

i spoteczny;

Postawa odpowiedzialnosci za innych.
Zadania wobec rodziny, klasy, szkoty, grupy
réwiesniczej, narodu, Kosciola. Wartosé
szacunku dla siebie innych ludzi.

- podejmuje wysitek uczestnictwa w zyciu
kosciota, rodziny, szkoty

| spoteczenstwa,

- reaguje na niewlasciwe zachowania

w okreslonej grupie,

- wlgcza si¢ w akcje pomocy
potrzebujacym,

- rozwigzuje podstawowe sytuacje w duchu
wiary chrzescijanskie;.




Wprowadzenie | Pojecie apostolstwa. Zadanie chrzescijanina | - wskazuje wlasne miejsce w rodzinie,

do misji w zyciu spolecznym. Mozliwosci wlasnego | szkole, Kosciele i innych spotecznosciach,
zaangazowania si¢ - odpowiedzialnie podejmuje wiasne
w misj¢ Chrystusa. zadania

W najblizszym otoczeniu,
- wlacza si¢ W rozne formy apostolstwa oraz
pomocy misja.

Misja chrzescijanina w Ko$ciele 1 $wiecie. - wskazuje, w jaki sposob moze nasladowac
Swieci $wiadkami wiary. postaci §wietych,

- wskazuje, w jaki sposob moze dawaé
swiadectwo wiary w podstawowych
sytuacjach zycia codziennego.

Oceny wyrazone sg W stopniach od 1 do 6, dzielg si¢ na czastkowe oraz okresowe i roczne. Ocenie
podlegaja:

- wiadomosci | umiejgtnosci ucznia zwiazane z realizowanym programem,

- wiadomosci | umiejetnosci zwigzane z Rokiem Liturgicznym,

- znajomos$¢ modlitw,

- przygotowanie do lekcji i praca na lekciji,

- zadania domowe,

- zeszyt ¢wiczen lub zeszyt przedmiotowy,

- systematyczno$¢ i pilnos¢,

- postawa wobec: miejsc $wietych, czasu modlitwy, shuchania stowa Bozego, znakow religijnych,
- udziat w konkursach.

FORMY | KRYTERIA OCENIANIA:

. Odpowiedzi ustne dotyczace tematow zawartych w podreczniku.

. Praca na lekcji (korzystanie z Biblii, podrecznika i innych pomocy katechetycznych), praca w grupie.
. Zeszyt ucznia (systematyczno$¢, estetyka).

. Zadania domowe.

. Prace dodatkowe (projekt, plakat, rysunek...).

. Udziat w konkursach.

. Prace pisemne (dostosowane do wieku i poziomu edukacyjnego w poszczegolnych klasach).

. Modlitwy (Maty Katechizm): Znak Krzyza, Ojcze nasz, Zdrowas Maryjo, Pod Twoja Obrong, Aniele
Bozy, Dekalog, Akty (wiary, nadziei, mitosci, zalu), Credo, Przykazania ko$cielne, 7 sakramentow,

7 grzechow glownych, 6 prawd wiary, 8 blogostawienstw, 5 warunkow dobrej spowiedzi, formuta
spowiedzi, tajemnice rozanca, stacje Drogi Krzyzowej, uczynki mitosierne co do duszy i co do ciata.

9. Prace pisemne (kartkdwki, sprawdziany, zadania, projekty).

O~NOOTE WN P

WYMAGANIA EDYKACYJNE
w Kl. IV-VI na poszczeg6lne oceny:

1. Ocena celujacy — uczen spetniawymagania na ocen¢ bardzo dobra oraz posiada wiedz¢ wykraczajaca
poza program religii wiasnego poziomu edukacyjnego; zna obowigzujace modlitwy Matego Katechizmu;
wyrdznia si¢ aktywnoscig na katechezie; tworczo rozwija swoje uzdolnienia; systematycznie i pilnie odrabia
zadania domowe obowigzkowe i nadobowigzkowe; wzorowo prowadzi zeszyt ¢wiczen lub zeszyt
przedmiotowy; biegle postuguje si¢ zdobyta wiedzg

i umiejetnosciami W rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych; bierze udziat

w uroczystosciach religijnych w szkole i parafii; uczestniczy w konkursach szkolnych i poza szkota;
przejawia postawe apostolska (jest przyktadem dla innych).

2. Ocena bardzo dobry —uczen bardzo dobrze opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania; zna obowiazujace modlitwy Matego Katechizmu; jest zdyscyplinowany

na lekcji, pracuje systematycznie; wzorowo prowadzi zeszyt ¢wiczen lub zeszyt przedmiotowy; czynnie
uczestniczy w réznych formach pracy na katechezie; szanuje przedmioty, miejsca i znaki religijne.




3. Ocena dobry — uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci, ktore pozwalaja mu na rozumienie
wickszosci przekazanej wiedzy religijnej; zna wazniejsze modlitwy z Matego Katechizmu; stara si¢
pracowac systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w pracy na lekcji; prowadzi zeszyt ¢wiczen lub zeszyt
przedmiotowy; zazwyczaj jest przygotowany do lekcji i odrabia zadania domowe; z pomocg nauczyciela
stara si¢ zdobywa¢ wiedze i doskonali¢ umiejetno$ci; wobec miejsc, znakdw i gestow religijnych cechuje go
postawa szacunku.

4. Ocena dostateczny — uczen posiada braki w zakresie obowigzujacych wiadomosci i umiejetnosci; nie
zawsze pracuje systematycznie i nie stara si¢, aby z pomocg nauczyciela te braki uzupetniac; zna tylko
niektore modlitwy z Matego Katechizmu; prowadzi zeszyt ¢wiczen lub zeszyt przedmiotowy, ale widoczne
sa w nim braki; sporadycznie odrabia zadania domowe; zdarza sig, ze jest nieprzygotowany do lekcji.

5. Ocena dopuszczajacy — uczen posiada minimalne wiadomosci z zakresu programu; zna tylko
podstawowe modlitwy; nie pracuje systematycznie; przeszkadza innym w zdobywaniu wiedzy

I umiejetnosci; czegsto nie prowadzi zeszytu; odrabia nieliczne zadania domowe; rzadko uczy si¢ nowych
wiadomosci; odmawia nauczycielowi wspolpracy i nie chce pomocy; czgsto bywa nieprzygotowany do
zaje¢; niechetnie wiacza si¢ w prace na lekcji.

6. Ocena niedostateczny — uczen nie posiadl wiedzy i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania;
sporadycznie jest przygotowany do lekcji; nie pracuje na lekcji; nie zna modlitw z Matego Katechizmu; nie
prowadzi zeszytu ¢wiczen lub zeszytu przedmiotowego; nie odrabia zadan domowych; nie spelnia wymagan
na ocen¢ dopuszczajaca; odmawia wszelkiej pracy 1 wspdtpracy

z nauczycielem; ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu; nie szanuje miejsc, przedmiotow i gestow
religijnych.

Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych i formy aktywnosci, ktore beda oceniane na zajeciach.

1. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie i sposobami ich oceny s3:

1) odpowiedz ustna ucznia;

2) kartkowka dotyczgca materiatu z maksymalnie trzech ostatnich tematéw realizowanych, nie musi by¢
zapowiadana;

3) pisemne prace kontrolne — prace klasowe (sprawdziany), obejmujace wiedze i umiejetnosci z danego dziatu
programowego lub wiekszg parti¢ materiatu okreslong przez nauczyciela;

4) zadania i1 ¢wiczenia praktyczne wykonywane samodzielnie na zajeciach;

5) praca na lekcji — wykonywanie zadan i ¢wiczen, samodzielnie napisane notatki, prace w postaci dtuzszych
wypowiedzi pisemnych lub samodzielnie rozwigzane zadania w zeszycie lub na karcie pracy - wykonane w
czasie lekcji;

6) prezentacja pracy zespotowej;

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i

dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

1. Za przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia, zgodnie z terminem i trybem ustalonym w statucie szkoly.

2. Uczen lub jego rodzice moga ubiega¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji
0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, o podwyzszenie przewidywane;j

rocznej oceny klasyfikacyjnej. Wniosek o mozliwo$¢ pisania dodatkowego rocznego sprawdzianu wiedzy



10.

11.

12.
13.

14.

15.

I umiejetnosci, zwanego dalej dodatkowym sprawdzianem, powinien zawiera¢ uzasadnienie. Wniosek sktada si¢
w sekretariacie szkoty.

Dyrektor ustnie przekazuje prosbe o podwyzszenie oceny nauczycielowi prowadzacemu dane zajgcia
edukacyjne, z prosba o przygotowanie dodatkowego rocznego sprawdzianu oraz informuje nauczyciela tego
samego lub pokrewnego przedmiotu o koniecznosci weryfikacji sprawdzianu oraz obecno$ci w czasie pisania
przez ucznia sprawdzianu i sposobu sprawdzania pracy ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia ustala termin pisania sprawdzianu z uczniem, a nast¢pnie przez dziennik
elektroniczny lub telefonicznie przekazuje rodzicom ucznia informacje o terminie oraz formie dodatkowego
sprawdzianu. Informacj¢ o powiadomieniu rodzicow nauczyciel prowadzacy dane zajgcia zapisuje w dzienniku
elektronicznym.

Dodatkowy sprawdzian ma forme¢ pisemng i obejmuje wymagania na wszystkie oceny edukacyjne, okreslone w
wymaganiach edukacyjnych. Egzamin z informatyki, plastyki, muzyki, techniki oraz wychowania fizycznego
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. Egzamin zaliczeniowy z jezyka obcego moze mie¢ forme
pisemng i ustna.

Dodatkowy sprawdzian wiedzy 1 umiejetnosci odbywa sie najpdzniej na trzy dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej, a wyniki sprawdzianu muszg by¢ przedstawione dyrektorowi szkoty najpdzniej
dzien przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

Zasady konstrukcji sg takie jak przy konstruowaniu innych prac pisemnych i zostaly ustalone w statucie.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia przygotowuje dodatkowy sprawdzian wiedzy i umiejetnosci i przekazuje
go do zweryfikowania zgodnie z zasadami opisanymi w ust. 9.

Sprawdzian konstruowany i sprawdzany jest przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia, ale jego struktura,
normy % do ustalenia oceny oraz sposob sprawdzania pracy sa weryfikowane przez innego nauczyciela uczacego
tego samego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego, a jezeli takiego nauczyciela nie ma w szkole, weryfikacji
dokonuje dyrektor.

Sprawdzian przeprowadza si¢ w obecno$ci innego nauczyciela, ktory zweryfikowal poprawnos$¢ tego
sprawdzianu.

Weryfikacja, o ktérej mowa w ust. 9, potwierdzona zostaje czytelnym podpisem nauczyciela weryfikujacego na
proponowanym sprawdzianie i na sprawdzonej pracy.

Wyniki dodatkowego sprawdzianu wiedzy 1 umiej¢tnosci sg ostateczne.

Oceniony sprawdzian zostaje dofaczony do dokumentacji wychowawcy oddzialu, a ocen¢ nauczyciel
prowadzacy dane zajecia wpisuje do dziennika elektronicznego.

Poprawa oceny rocznej nastepuje w przypadku, gdy sprawdzian zostat napisany na wyzsza ocen¢ niz ocena
przewidywana, wtedy nauczyciel wystawia oceng roczng zgodng z oceng na dodatkowym rocznym sprawdzianie
wiedzy 1 umiejetnosci.

Ocena roczna ustalona w wyniku dodatkowego sprawdzianu wiedzy i umiejgtnosci nie moze by¢ nizsza od oceny

przewidywanej niezaleznie od wynikow sprawdzianu, do ktdrego przystapit uczenh w ramach poprawy.
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